Ucitel/-ka predprimarneho vzdelavania

= Rozsah uvazku:100 %
Termin nastupu: 1.2.2025
= PoZiadavky:

Kvalifikatné predpoklady: vzdelanie podla zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Pracovny pomer na dobu: urcitu

PoZadované doklady:

* Ziadost o prijatie do zamestnania

« profesijny zivotopis,

* osobné doklady,
* doklady o vzdelani,

* potvrdenie o zdravotnej spbésobilosti pedagogického zamestnanca,

° zapocet odpracovanych rokov — prax,
* suhlas so spracovanim osobnych udajov

e bezuhonnost

Platové podmienky: funk&ny plat na ponukanu poziciu je stanoveny v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. Platové podmienky podla zaradenia zamestnanca do platovej tarify, v zavislosti
od vzdelania a po¢tu odpracovanych rokov.

Ziadost o prijatie do zamestnania doruéte pisomne:
ZS s MS Bohdanovce nad Trnavou, Hlavna ulica 41/101, 919 09 Bohdanovce nad Trnavou

alebo elektronicky na adresu Skoly: zsbohdanovcett@gmail.com

Informécie poskytneme na t. ¢. 033/5529116, 033/5529185.

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania: 31.12.2024
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